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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-37
CUP: B54C22000750001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii

VISTO il DPR 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022

VISTO VISTO I’Avviso pubblico prot. N. 33956 del 18/05/2022 “REALIZZAZIONE DI

PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E
L’ACCOGLIENZA Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione —

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1”

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 73 del 30 giugno 2022 e la delibera n. 62 del
Consiglio di Istituto del 11 giugno 2022 di adesione all’Avviso REALIZZAZIONE DI
PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E
L’ACCOGLIENZA - Programma Operativo Complementare (POC) - “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR -
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢
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10.3.1, prot. n. AOODGABMI/33956 del 18 maggio 2022

VISTA

La candidatura N. 1078347 inoltrata da questo Istituto in data 27/05/2022

VISTA

VISTA l'autorizzazione del suddetto progetto e I’impegno di spesa da parte del Ml,
nota Prot. n. AOOGABMI — 53714 del 21/07/2022. In particolare:

Sottoazione [Progetto Importo Autorizzato Progetto

13.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-37| € 39.927,30
Apprendimento e socialita

VISTO

il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO

il Decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n.
4032/U del 16/08/2022

VISTE

le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020

VISTA

la nota MIUR n. 34815 del 02.08.2017 che fornisce chiarimenti in merito all’iter da
seguire per il conferimento degli incarichi agli esperti e ai tutor nell’ambito dei
progetti PON e in merito ad aspetti di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale in
base alla normativa vigente e secondo ala quale preliminarmente I’Istituzione
scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio
corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita ai fini della realizzazione del
progetto

VISTA

la nota Miur prot. 35926 del 21/09/2017 ad oggetto: “Attivita di formazione —
chiarimenti sulla selezione degli esperti —- ERRATA CORRIGE

CONSIDERATO

che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento e che qualsiasi incarico conferito a
personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione
e che nessun incarico, pertanto, puo essere conferito direttamente

CONSIDERATO

che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione
formativa

RAVVISATA

la necessita di procedere all’individuazione di tali figure

VISTO

L’Awvviso interno I’Avviso interno prot. 0005297/U del 22/10/2022 relativo alla
selezione di personale esperto interno - Programma Operativo Complementare (POC)
“Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e 1’accoglienza

VISTO

I’ Avviso interno prot. 0005298/U del 22/10/2022 relativo alla selezione di personale
tutor interno -Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1.

Awvviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi




volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza

PRESO ATTO

Dell a scadenza dei termini per la presentazione delle istanze

CONSIDERATA

la necessita di esaminare le candidature pervenute

VISTE

le risultanze dell’apposita Commissione nominata con provvedimento prot.

0005555/U del 08/11/2022 ed il relativo verbale prot. 05624/E del 10/11/2022

DISPONE LA PUBBLICAZIONE DELLE
GRADUATORIE PROVVISORIE ESPERTI INTERNI E TUTOR

PROGETTO POC 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-37 “Apprendimento e socialita”

Punteggio Esperti Interni — Modulo “PAROLE ... CON LE ALI”

TITOLI TITOLI
AR CoEoL 2 E el 2 CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Palumbo Luciana 11 05 16
02 Fuoco Nice 06 e 12
03 De Giovanni Alessandra 11 0 11
. 0
04 Falbo Gina 10 10
L 02
05 Manzo Giuliana 08 10
Punteggio Esperti Interni — Modulo “ITALIANO...CHE PASSIONE”
TITOLI TITOLI
N CoEholy 2 B Nel= CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 De Rosa Ruggiero 09 09 18
Punteggio Esperti Interni — Modulo “MATEMATICA IN GIOCO”
TITOLI TITOLI
MRS CloE k= E o= CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Fuca Lidia 11 0 11
Punteggio Esperti Interni — Modulo “SPERIMENTIAMO CON LE STEM”
TITOLI TITOLI
SRS LB Bl = Eohil= CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Manzo Giuliana 08 02 10




02 De Giovanni Alessandra 10 10
Falbo Gina 10 0 10
03
Fuoco Nice 06 2 06
03
Punteggio Esperti Interni — Modulo “A TUTTO ...CODING”
TITOLI TITOLI
AR SoENphi= ENOIIE CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Morelli Francesco 18 27 45
Punteggio Esperti Interni — Modulo “LET’S CODING”
TITOLI TITOLI
MRS GoiErioh= = NehvIE CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Sabato Alessia 09 07 16
02 De Giovanni Alessandra 10 2 10
Falbo Gina 10 0 10
03
Fuoco Nice 06 2 06
04
Punteggio Esperti Interni — Modulo “IN EQUILIBRIO CON LA NATURA”
TITOLI TITOLI TOT.
MR COSNOMEIE NOME CULTURALI PROFESSIONALI
01 Agostino Maria Grazia 05 05 10
02 De Giovanni Alessandra 10 g 10
. 0
03 Falbo Gina 10 10
& Verta Stefania 08 ¢ 08
Fuoco Nice 06 0 06
05
Punteggio Esperti Interni — Modulo “TEATRANDO”
TITOLI TITOLI
M LN = E Molil= CULTURALI PROFESSIONALI TOT.
01 Arena Daniela 10 25 35




02 Cuscuna Barbara 08 = 11

03 De Giovanni Alessandra 11 0 11
. 0

04 Falbo Gina 10 10
. 02

05 Manzo Giuliana 08 02

06 Fuoco Nice 06 L 08

TUTOR D’AULA

Punteggio Tutor Interni — Modulo “PAROLE ... CON LE ALI”

ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROFESSIONAL | DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Grillo Anna Maria 11 02 06 19
2 Fuoco Nice 10 0 06 16
3 Falbo Gina 14 0 0 14
4 Manzo Giuliana 09 0 03 12
5 De Giovanni Alessandra 09 02 0 11
6 Fragola Elisa 09 0 0 09

Punteggio Tutor Interni — Modulo “ITALIANO...CHE PASSIONE”

ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROEESSIONAL I DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Selvaggi Sonia 09 04 05 18

Punteggio Tutor Interni — Modulo “MATEMATICA IN GIOCO”

ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROFESSIONAL I DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 De Ruggiero Manuela 09 05 05 19

Punteggio Tutor Interni — Modulo “SPERIMENTIAMO CON LE STEM”




ESPERIENZE

TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROEESSIONALI DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Fuoco Nice 10 0 06 16
2 Falbo Gina 14 0 0 14
3 De Giovanni Alessandra 14 0 0 14
4 Serra Anna Franca 09 0 03 12
5 Grillo Anna Maria 11 0 0 11
6 Manzo Giuliana 09 0 0 09
Punteggio Tutor Interni — Modulo “A TUTTO ...CODING”
ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROEESSIONALI DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Avolio Marise 09 0 06 15
Punteggio Tutor Interni — Modulo “LET’S CODING”
ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROEESSIONAL I DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Fuoco Nice 10 0 06 16
2 De Giovanni Alessandra 14 0 0 14
3 Falbo Gina 14 0 0 14
4 Sabato Alessia 09 0 05 14
Punteggio Tutor Interni — Modulo “IN EQUILIBRIO CON LA NATURA”
ESPERIENZE
TITOLI TITOLI
NR COGNOME E NOME CULTURALI PROFESSIONALI DIDATT./ TOT.
PROFESS.
1 Fuoco Nice 10 0 06 16
2 Cuscuna Barbara 09 0 05 14
3 De Giovanni Alessandra 14 0 0 14




4 Falbo Gina 14 0 0 14
5 Serra Anna Franca 09 0 03 12
6 Picciola Anna 05 03 0 08
Punteggio Tutor Interni — Modulo “TEATRANDO”
ESPERIENZE
w | coonomeEnome | o TTO | eotTO8 | DDA | o
1 Grillo Anna Maria 11 01 06 18
2 Verta Stefania 16 0 0 16
3 Fuoco Nice 10 0 06 16
4 Falbo Gina 14 0 0 14
5 De Giovanni Alessandra 14 0 0 14
6 Sabato Alessia 09 0 03 12
7 Manzo Giuliana 09 0 03 12

Awvverso le presenti Graduatorie € ammesso ricorso entro il termine massimo di 5 giorni dalla pubblicazione.

La scuola si riserva di richiedere alle figure selezionate la documentazione di quanto dichiarato nel C.V.

presentato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lisa ALOISE

Firmato da:

ALOISE LISA

Codice fiscale: LSALSI72C68D086A
10/11/2022 14:04:08
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